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Bemutatkozunk

MNAMK - KOLLEGIUM - BAJA

99 Fényesebb a nap sugara.
Hogyha ratekint Bajara,
Hol e biiszke néta jarja,
Es a német nyelv az iir... »

- hallani Gsszel a bajai német gimnazi-
umban. A ,,nagyok” vezényletével zen-
gik a dalt a ,,gélyak”, de majusban, a
lovas kocsival szerenddozni indul6 bal-
lago osztalyok is lelkesen éneklik még
egyszer utoljara egyiitt: , Frankelosok
vagyunk...”.
Es hogy merre van a Frankel?
Baja legnagyobb lakotelepén épiilt, im-
pozéns, vorostéglas épiilet. A fobejarat
egyenesen a gimnaziumhoz vezet, bal
oldali szarnya — mintha csak a szive
lenne — a kollégium épiilete. Ezt szinte
jelképesnek is tekinthetjiik, hiszen {6 cé-
lunk az otthonteremtés, a meghitt, ben-
sOséges légkor kialakitasa, hogy minden
didk egyforman jol érezze magat na-
lunk. J6 érzés, amikor tanuldink pl. igy
fogalmaznak: ,,Ma nyolc 6ram van, ké-
s6bb érek haza.” Es mi mindig szeretet-
tel varjuk ket ,,haza”, a kollégiumba.
Roviden szolnank arrdl is, milyen volt
az eddig megtett t.
Az MNAMK jogeléd intézménye a
Frankel Leo Gimnazium megalapitasa
1956-ban egy kicsit az el6z6 évtizedben
politikai okokbol meggyalazott német
kisebbség rehabilitaciojanak is tekint-
hetd: vagyis ekkor mar legalisan is meg-
kezdddhetett a kozépfoku anyanyelvi
oktatas. Az intézmény kialakitasaban ki-
emelkedd szerepet vallalt a magyar ¢€s
német kormany, Baden-Viirtenberg tar-

tomanya, Bacs-Kiskun megye vezetése,
az orszagos ¢s helyi német kisebbségi
onkormanyzat, Baja varos dnkormany-
zata.

Azdta Ovodaval, altalanos iskolaval,
kollégiummal, tovabbképzési intézettel,
kézmiivelddési szervezettel boviilt és
europai szintli, nemzetkozileg elismert
intézménny¢ nétte ki magat. Mindez a
kivalo felsé vezetésnek is koszonheto,
¢lén a féigazgatondvel, aki igazi peda-
gbgus és menedzser, ¢s akinek szemé-
lye meghataroz6 az intézmény fejlodé-
sében ¢és mindennapjaiban.

Az intézmény 1990 ota mikodik a
tagas, modern Duna utcai épiiletben, a
kollégium pedig 1993 ota.

A kollégium két épiiletszarnybol allo,
haromszintes, kényelmes, esztétikus,
minden igényt kielégitd épiilet.
Kollégistaink zommel a gimnazium ta-

nuloi, de mas kozépiskolabol (pl. Jelky,
Szent Laszlo) is fogadunk tanulokat.
Maximalisan 200 tanulonak tudunk el-
helyezést biztositani, négy- és haroma-
gyas szobdkban, melyekhez sajat flirdd-
szoba, wc tartozik. Minden szinten le-
hetdség van a nyugodt tanuldsra, didk-
kori, szakkori tevékenységre. A szinte-
ken 1évé konyhdk villanyttizhellyel,
mikrohullamu siitével, hiitészekrénnyel
felszereltek és lehetdséget nyujtanak a
haztartasi ismeretekkel kapcsolatos fog-
lalkozasok megtartasara. A mosokony-
hak automata mosogépekkel felszerel-
tek. A tarsalgéban TV, video, DVD van,
szamitogépterlinkben pedig 10 gép és 5
db. hordozhat6 gép is van, melyeket di-
akjaink kolcsonozhetnek, ugyanigy
ahogy a kerékparokat is.

Sajat konyvtarral dicsekedhetiink, ahol
nem csupan koélesonozni lehet konyve-
ket, hanem kényelmesen leiilve olvas-
gatni, felkésziilni a masnapi ordkra. A
konyvtar keretében mitkodik a Konyv-
klub is. Kézmiives termiinkben lehetd-

ség van gyertyadntésre, gyongyfiizésre,
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ivegfestésre, batikolasra stb., a Film-
klubban pedig a tanuloink altal valasz-
tott filmek megtekintésére. Emellett
szerveziink szinhazlatogatasokat, kii-
16nb6z6 kulturalis programokat (szive-
sen emlékeziink pl. Schaffer Erzsébet,
Scherer Péter latogatdsara). 1ddjarastol
fliggden szabadtéri programokat is szer-
veziink.

Tagas ebédlonkben bonyolitjuk le a kii-
lonféle rendezvényeket, melyek a jo
hangulatot, k6zosségteremtést szolgal-
jak, pl. Mikulés-est, kollégiumi farsang,
ballagasi innepség, golyatabor, elsds di-
akok avatasa, stb.

Sportéletiink is széleskorli, mar dsszel
elkezdddnek a kiilonbdzd hazibajnoksa-
gok (pl. Tortakupa, szobafoci) és sok
ko6zos programot tudunk kialakitani a
varos tobbi kollégiumaval. A kollégium
zart udvaraban lehetdség nyilik sporto-
lasra, pihenéssel egybekdtott beszélge-
tésekre, kikapcsolodasra. Ezen kiviil
kondi- és jatéktermiink is van.

A hat pedagogusbol és kollégiumigaz-
gatobol allo pedagogusi kar rendszere-
sen figyelemmel kiséri tanuldink tanul-
manyi eredményét, ha sziikséges, korre-
petaljuk 6ket (német nyelvbdl, magyar-
bol, matematikabol, f6ldrajzbol). A kol-
légiumban folyd munka fontossagat jel-
zik a jo tanulmanyi eredmények (4,00
kortili atlag), a sok sikeres nyelvvizsga,
a szEp érettségi és felvételi eredmények.
Rendszeres kapcsolatot tartunk azokkal
a kozépiskolakkal, melyek tanul6i na-

lunk veszik igénybe a kollé- |
giumi ellatast. A védondvel,
iskolaorvossal naponta tart-
juk a kapcsolatot.

Sziiléi értekezletet évente
két alkalommal tartunk, de
nyitottak vagyunk, a sziil6k

barmikor kereshetnek min-
ket.

Az intézmény mas egysége-
ihez fedett atjarokkal kap-
csolodunk, igy didkjainknak
rossz idében nem kell a sza-
badba kimennitiik.
Portaszolgélat délutan van a
kollégiumban, de a teljes
épiiletkomplexumot 24 6ra-

ban biztonsagi szolgalat
Orzi.

Sok mindenrdl irhatnék még. Pl. arrol,
hogy vérosunk életében is fontos a kol-
légium, hiszen felkarolja a vonzaskor-
zetébol érkezo fiatalokat, akik azutan,
megismerve a varost, kotddni fognak
hozza, visszatérnek, de hirét is viszik a
vilagba. Hiszen a magyar gyerekek mel-
lett vannak német, horvat stb. allampol-
garsagu tanuloink is.

A varos turizmusdhoz is hozzajarulunk,
hiszen a hétvégi és nyari szallashelyek
biztositdsaval lehetévé tessziik, hogy
minél tobben latogassak varosunkat.
Befejezésiil alljon itt egy vers, melyet
kollégistaink irtak néhany évvel ezelétt,
¢és amely bizonyitja, hogy nem konnyti a
koleszos élet — mégis szép!

A koleszos élet

A koleszos élet minden napja nagyon

Sz&p.
- Kiveételek akadnak.

Minden diak nagyon boldog.

- Kivételek akadnak.
Minden didk sokat tanul.

- Kivételek akadnak.
Minden neveld nagyon kedvelt.

- Kivételek akadnak.
A szobak mindig rendben tartottak.

- Kivételek akadnak.
A délutani szilenciumok rendszeresen

latogatottak.
- Kivetelek akadnak.

A menzan finom a meni.

- Kivételek akadnak.
Este mindenki bent van a koleszban.

- Kivételek akadnak.
Ide mindig jo visszajonni.

- Kivételek akadnak.
Mindig van melegviz.

- Kivételek akadnak.
Itt mindenki szereti egymast.

- Kivételek akadnak.
A pletykalodast senki nem ismeri.

- Kivételek akadnak.
A tévézobe mindenki papucsba megy

be.
- Kiveételek akadnak.

Fél tiz utan mindenki agyban fekszik.
- Kivételek akadnak.
Mindezek ellenére mindig szivesen
megyiink haza
- De azert kivételek akadnak.
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Aa Vialasztmany XXVL. iilésének iigyrendjére
(2010. marcius 26.)
I. Targyalt témak:
1. Beszamol6 a végzett munkarol, a Szovetség helyzetérol
Ea.: Horvath Istvan elnok
a) Kiegészitések az egyes részteriiletekrol
Ea.: Szervezeti kérdések Dedk Erika szervezeti tigyvivd
Szakmai fejlesztés Szallar Csabané szakmai tigyvivd
Ifjusagi igyek KD Fuchsné Hattinger Zsuzsanna ifjusdgi tigyvivd
Gazdalkodas, koltségvetés Pethes Zoltan gazdasagi iigyvivé
b) A Szamvizsgald Bizottsag jelentése
Ea.: Juhdsz Jozsef, a Bizottsag titkdra
¢) Szervezeti egységek beszamoloi
Ea.: Kollégiumi Akadémia dr. Benedek Istvan igazgato
Kollégiumi ujsag Benda Janos fészerkeszté
Kollégiumi Jogi Csoport Nagy Kdlman csoportvezeto
2. Kardos Laszlo6 Emlékérmek atadasa
Ea.: Deak Erika, a kuratorium titkdara
3. A Szamvizsgalo Bizottsag tagjainak megvalasztasa
Ea.: Jelolobizottsag elnoke
4. Javaslat az igyvivo testiilet feladattervére
Ea.: Ringhofer Ervin elnokhelyettes iigyvivé
5. Egyebek
I1. Az iilés napirendje, iitemterve:
10.00 - 10.15 Megnyito, az ligyrend elfogadasa
10.15-11.30 Az 1. téma targyalasa 11.30 - 11.50 Sziinet (jeldlés - Bizottsag)
11.50 - 12.30 A 2-3. téma targyaldsa 12.30 - 13.00 Sziinet (szavazas, ebéd)
13.00 - 14.00 A 4-5. téma targyalasa
14.00 - Z4rsz0

II1. A targyalas menete:
a) Az eléado szobeli kiegészitdje (sziikség szerint)
b) Kérdések
¢) Vita: - hozzaszolonként max. 4 perc all rendelkezésre;
- 1 perces - soron kiviili - reagalasra van lehet6ség;
- iigyrendi javaslatrdl soron kiviil, vita nélkiil kell szavazni.

d) A vita lezarasa, dontéshozatal:
1) Az eléado osszefoglaldja - alternativak
2) Szavazas (levezetd elnok):
- eldszor a mddosito inditvanyrol kell szavazni;
- a dontést
- a valasztas titkos, az egyéb hatarozathozatal nyilt szavazassal torténik.

IV. Javaslat a levezeto elnokokre:

-tgyrend ill. 1., 2., 3. téma: Gulyds Béla
-4.,5. téma: Fuchsné Hattinger Zsuzsanna
V. Jelolobizottsag:
- alakulas: a valasztasi szabalyzat szerint
- miikddés: az iilés sziineteiben; technikai segitd: Dedk Erika

V1. Dokumenticié:
- a dontéseket, fontosabb megallapitasokat jegyzOkonyv rogziti.

Kollégiumi Szévetség
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Feladatterv az Ugyvivé Testiilet szamdra

I. Altalaban:
az Ugyvivé Testiilet tevékenységének elvi alapjat az Alapszabaly, az ott megfogalmazott célok jelentik;
ezen feliil a tevékenység kereteit a Valasztmany allasfoglalasai, ill. az altala elfogadott dokumentumok
adjak;
kiemelt fontossagu a Kollégiumi Didkszdvetség munkajanak segitése.

II. Konkrétan:

1. Szakmai fejlesztés
- Orszagos kollégium-fejlesztési program inditasanak kezdeményezése:
- a fejlodést gatlo akadalyok lebontasa, az ehhez sziikséges jogszabaly-modositasok inditvanyozasa,

- javaslattétel a kollégiumok finanszirozasi, fenntartasi rendszerének megujitasara, aktiv kdzremi-
kodés az errdl szo616 egyeztetésekben,

- a megkezdett kollégium-felajitasi program kiterjesztésének szorgalmazasa.
- A kollégiumok tovabbi tamogatdasa a jogszabalyi kévetelmények teljesitésében:
- szakmai napok szervezése uj munkaformak kialakitasaval,
- a jo gyakorlatok kozreadasa, segédanyagokkal, kiadvanyokkal.
- A kollégiumokkal kapcsolatos szakmai szervezédések folyamatos tamogatdsa, kiemelten:
- Oktatasi Kozalapitvany Kollégiumi Alkuratdriuma,
- Onfejleszté Kollégiumok mozgalma,
- Arany Janos Programok.
- A kialakult szervezeti egységek, ill. konkrét feladatra szervezodott csoportok tamogatasa:
- Kollégiumi Akadémia — 4j tipusu képzések fejlesztése, korabbiak ,,feltjitasa®,
- a ,,Kollégium* c. kiadvany — a szakmai-informacids jelleg erdsitése,
- kollégiumi Jogi Munkacsoport — a kommunikacios feltétel-rendszer bdvitése,
- a Kollégiumi Szdvetség honlapja — a korabban tervezett munkacsoport 1étrehozasa;
- tobbszordsen megismételt kisérlet a kollégiumi nyomtatvanyok kiadasara.

2. Szakmai érdekképviselet
- a kollégiumi intézményrendszer megjelenitése a stratégiai dokumentumokban,

- a kollégiumok altalanos képviselete, ill. a helyi szervezetek timogatasa a fenntartokkal kapcsola-
tos konfliktusokban,

- a kapcsolatok ¢és az egyiittmiikodés erdsitése a szakteriiletek szerint miikddo pedagdgus szakmai
szervezetekkel, szakszervezetekkel, sziildi és didkszervezetekkel,

- folyamatos egylittmiikodés minden olyan szervezettel, forummal, csoporttal, amely érdekelt a kol-
légiumok fejlodésében, és az esélyteremtésért dolgozik.

3. Szervezeti teend6k
- a kialakitott elektronikus kommunikacids rendszer tovabbi fejlesztése, bovitése,
- a nyilvantartasi rendszer frissitése, a szervezettségi arany folyamatos javitasa,
- szervezet-fejlesztés, utanpotlas nevelése, felkésziilés a 2011-es UT valasztasra,

- a biztonsagos mikodés megdrzése, a szervezet anyagi alapjainak tovabbépitése.
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A FIDESZ oktatasi programja

OKTATAS - LEHETOSEG ES FELEMELKEDES

A Fidesz — Magyar Polgari Szovetség
a tudas ¢és a kulttra partja. Meggy6z6-
déstink, hogy a magyar nemzet fel-
emelkedése csak szinvonalas, min-
denki szamara hozzaférhet6 oktatassal,
szilard erkdlcsi alapokon nyugvoé neve-
Iéssel érhetd el.

A kozosségeknek fontos szerepe van
napjainkban is, hatarozottan kiallunk
amellett, hogy az élet szamos teriiletén
nem érvényesithetd a piaci logika, van-
nak teriiletek, ahol a tarsadalmi fele-
16sségtudatnak, a szolidaritasnak kell
meghatarozonak lennie, hiszen az
egyének nem kizarolag versenytarsai
egymasnak, hanem a kdzosség tagjai-
ként egytittmikddo partnerek is.

Szabad utat adunk a versenyképes
tudasnak

Egy 6voda vagy iskola létérdl, megma-
radasardl sz6l6 dontést egyetlen szem-
pont hatarozhat meg: képes-e verseny-
képes tudast, mindségi oktatast, neve-
1ést, esélyt adni az ott tanuld didkok-
nak. A tapasztalat azt mutatja, hogy
megfeleld finanszirozas és szakmai fi-
gyelem, tdmogatas mellett a kistelepii-
Iéseken is biztosithatd a szinvonalas
oktatas, nevelés. Ezért fontosnak tart-
juk, hogy legalabb az dvoda és az alta-
lanos iskola als6 tagozata megmarad-
jon a kistelepiiléseken, s igy minél tobb
csaladnak legyen lehetdsége arra, hogy
kisgyermekiik a lakohelyiikon része-
siiljon oktatasban.

Sot az 6vodai féréhelyek bovitését tart-
juk sziikségesnek, hiszen éppen a kis-
telepiiléseken ¢l a legtobb hatranyos
helyzetli kisgyermek, ezért kiilonosen
fontos, hogy minél hamarabb bekap-
csolodjanak az oktatasba.

Nem olyan iskolat akarunk, ahol a pe-
dagogusok helyét szamitogépek és in-
teraktiv tablak veszik at, s minden csak
a tudas ,hatékony” atadasardl szol.
Olyan iskolat szeretnénk, ahol a tanu-
last segitd eszkdzok nem helyettesitik
a pedagogusokat, hanem tamogatjak a
munkajukat.
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Kozbizalom, tamogatottsag,
magas szinvonal

Az olyan iskoldk miikddését tartjuk ki-
vanatosnak, amelyek a helyi kozosség
intézményei, ahol a nevelés és az okta-
tas a didkok, a sziilok, a pedagogusok,
a helyi civil tarsadalom ¢és a gazdasagi
szereplSk kozos tigye. Igy biztosithatd
a kozbizalom, a tamogatottsag és a
magas szinvonal. Az ilyen iskolaban
egyarant fontos a nevelés és az oktatas.
Itt helye van a kotelez6 etika- és a sza-
badon valaszthaté hitoktatasnak, van
1d6 és lehetdség gazdag szabadidos te-
vékenységre, legyen sz6 iskolai sport-
rol, mlivészeti oktatasrol vagy kornye-
zeti nevelésrol.

Az ilyen iskola a személyiség egészét
teszi alkalmassa a munkara, a csaladi
¢letre, a kozosségi létre, hiszen olyan
fiatalokat bocsat ki, akik képesek az uj
ismeretek 6nallo elsajatitasara, a tarsa-
dalmi egyiittmiikddésre, valamint tet-
teik felelds erkolesi mérlegelésére.

Az elmult évek kaotikus, atgondolatlan
oktataspolitikaja és az ehhez kapcso-
16d6 megszoritasok miatt jelentosen
romlott a didkok tanulmanyi teljesit-
ménye. Hatarozott 1épéseket tesziink
annak érdekében, hogy szamottevo ja-
vulast érjiink el ezen a téren.

Tobbszintii és egyértelmii tantervi
kovetelmények

Latvanyos, amde hatastalan eszkdzok
(az iskolai korzethatarok atrajzolasa,
kvotak megallapitasa) helyett a legkor-
szerlibb oktatasiranyitasi eszkdzokkel
kivanjuk biztositani, hogy a mindségi
oktatas mindenki szamara elérhetd le-
gyen.

Tobbszintli és egyértelmi tantervi ko-
vetelményekkel, akkreditalt, korszer(
tankonyvekbol allo, atlathatd tan-
konyvpiaccal, korszerti mérési, értéke-
1ési eljarasok alkalmazasaval, az ehhez
kapcsolodo ellendrzéssel és teljesit-
ményértékeléssel. Olyan finanszirozasi
¢és szakmai tamogato hattérrel, amely a
gyengébb teljesitményt nyujtokat nem
biinteti, hanem segit megkeresni a javi-

tas lehet6ségét, és tamogatja ennek a
folyamatnak a megvalosulasat. Ennek
érdekében megerdsitjiik a pedagogiai
munka szakmai kontrolljat.
Megérizziik a meglévé
iskolahalézatot

Tamogatjuk azon telepiilések intézmé-
nyeit, ahol a helyi sajatossagok miatt
csak igy biztosithatéak a mindségi ok-
tatas feltételei. A hatranyos helyzetii vi-
dékeken fokozott anyagi és szakmai ta-
mogatas mellett — a polgari kormany-
zas idején mar bizonyitott modellekre
épitve — kiemelt oktatasi korzeteket ho-
zunk létre. Jelentdsen bovitjiik a tehet-
séggondozast szolgald programokat.
A kistelepiiléseken és a kedvezdtlen
kortilmények kozott €16 fiatalok sza-
mara gyakran csak a kollégiumon ke-
resztlil vezet az ut a versenyképes tudas
megszerzéséhez, a késobbi helytallast
szolgalo személyiségfejlddéshez.

Ezért bovitjiik és megujitjuk a kozépis-
kolai kollégiumi halozatot, véget ve-
tink a fennmaradasukat fenyegeto ta-
mogatascsokkenésnek. Meg kivanjuk
teremteni az alapjait a folyamatosan
megujulni képes szakképzésnek, hogy
biztositani tudja a korszerti tudas, tech-
nologia elsajatitasat. Ez munkahelyte-
remtd, a foglalkoztatast javito intézke-
désekkel parosulva véget vethet az
alap- ¢és kozépfoku végzettséggel ren-
delkezok tomeges palyakezd6-munka-
nélkiiliségének.

Tamogatjuk a fiatalok testi-szellemi
fejlodésének 6sszhangjat

Rendkiviil fontosnak tartjuk a didksport
¢és a szabadiddsport fejlesztését. Tamo-
gatjuk 1ij tornatermek, iskolai sportud-
varok, tanuszodak épitését. Ezek az ok-
tatasi céli hasznositas mellett a polga-
rok folyamatos rekreacids igényeinek
kielégitésére is lehetdséget adhatnak.
Tartalomfejlesztési programot inditunk
el az iskolai informatikai eszkdzpark
oktatasi célu hasznositasara. Javitjuk a
pedagogusok informatikai felkésziilt-
ségét szolgalo feltételeket.
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Oktatasi rendszeriink versenyképessé ala-
kitasat tovabbra is a magyar nemzeti ha-
gyomanyokra, az Eurdpai Unid, valamint
az oktatasban legsikeresebb orszagok ta-
pasztalataira épitjiik. Célunk, hogy minden
gyermek munkavallalasra képes, feleldsen
gondolkodé felndttként hagyja el az isko-
larendszert. A valtoztatasokat széleskort
tarsadalmi parbeszédre ¢és hatékony szak-
mai elékészitd munkara, valamint az okta-
tas szerepldivel kialakitott kdlcsonds biza-
lomra ¢és egyiittmiikodésre alapozzuk.

Tovabb az Uj Tudassal

Oktataspolitikankat a kdvetkezo években,
évtizedben az Oktatasi és Gyermekesély
Kerekasztal altal elkészitett ,,Z6ld Konyv
2008” cimii dsszefoglalot figyelembe véve
alakitjuk, s folytatjuk azt a megujulasi fo-
lyamatot, amelyet az ,,Uj Tudas Program-
mal” megkezdtiink. Folytatasra érdemesek
a mar korabban elinditott programok, ame-
lyek a legkisebbek segitésétdl kezdve a te-
hetséges, nehéz helyzetii fiatalok segitésén
at a kiemelkeddk tdmogatdsaig alapozza
meg a gyermekek, a fiatalok boldogulésat.
E programok sikerét szolgalja a pedago-
gusok tobbletmunkajat elismerd potlék-
rendszer, valamint a teljesitménymotiva-
cios palyazati alap. Ugyancsak folytatni
kell a kedvezményes és az ingyenes gyer-
mekétkeztetést és tankonyvellatast, to-
vabba az idegen nyelvi elokészito és a két
tanitasi nyelvii osztalyok, valamint a kie-
melt angol nyelvi képzés tadmogatdsat.
Meg kell 6rizni a miivészeti iskolak mind-
sitési rendszerét és a mindsitett iskolak ta-
mogatasat, tovabba a palyazati alapok mii-
kodtetését, valamint az alapkompetenciak
évenkénti teljes korti mérését. Szakmai
kontroll, kevés adminisztracio A kézokta-
tas legfontosabb teriiletein szakmai kon-
zultaciokat szerveziink. Ezek alapjan dont-
jik el, hogy véltozatlan forméaban folytat-
hatd-e az adott teriileten a munka. E kon-
zultaciok soran foglalkozni fogunk a koz-
oktatasi intézmények szakmai ellenérzé-
sével, az iskolai adminisztracidé csékken-
tésével, az iskolai er6szak megelézésével.
Meg fogjuk vizsgalni a sajatos nevelési
igényli gyermekek ellatasat, az integracios
torekvések kovetkezményeit, az intéz-
ményfenntartas szervezési és finansziro-
zasi gondjait, a tanulok munkéjanak érte-
kelési rendszerét, tovabba a szakmunkas-
képzést és az intézményvezetdi kinevezés
korszerlisitését.

Az allam — a kozoktatas legtagabb érte-
lemben vett feltételeinek biztositasa mel-
lett — koteles garantalni, hogy minden
egyes gyermek, fiatal oktatasra-nevelésre
vonatkozo alkotmanyos alapjoga érvénye-
stiljon. Ennek érdekében hatékonyabb kor-
manyzati szerepvallaldsra van sziikség. Az
esélykiilonbségek csokkentése érdekében
allami beavatkozast kezdeményeziink,
melynek soran allami intézmények (elso-
sorban kollégiumok, specialis fejlesztési
feladatokat ellato iskolak) johetnek 1étre.
Hozzéaférhetové tessziik az interneten ke-
resztiil tanorakra bontva a digitalis tan-
anyagokat.

Ertelmes rendet akarunk
az iskolakban

Nagyobb allami tamogatassal segitjik,
hogy az alsé tagozat tovabbra is a gyermek
lakohelyén mikodjon. Kedvezményeket
adunk a nehezebb koriilmények kozott
dolgozd pedagdgusoknak. Nem hagyjuk,
hogy a politika megzavarja az iskola bé-
kéjét. Az iskolaigazgatok kinevezésében
jelentdsen erdsitjiik a tantestiiletek, a szii-
16k, kozépfokon a didkképviseletek szere-
pét. Garantaljuk, hogy a pedagégusok mi-
ndsitése szakmai szempontok alapjan tor-
ténjen. Az iskolak teljesitményének kiilsé
ellendrzését a teljes kori kompetenciamé-
rések minden tantargyra torténé fokozatos
kiterjesztésével javitjuk. Az iskolai erd-
szak esetén a kormanyzatnak hatarozot-
tabban kell kidllnia a munkajukat szaksze-
rlien végzd pedagogusok, intézményveze-
tok mellett. A gyermekek alapvetd érdeke,
hogy az iskoldkban értelmes rend, kovet-
kezetesen betartott, a gyermekek életkora-
hoz igazodé munkafegyelem legyen.

A szakképzés vonzéva tétele

Folytatjuk a szakmunkasképzés teriiletén
megkezdett alapvetd valtozasokat. Ta-
maszkodni fogunk a kdzelmultban kiala-
kitott regionalis szakképzésszervezésre és
a szakképzés modularis szerkezetére, va-
lamint a térvénymodositasokkal megnyilt
0j lehetéségekre, a szakképzés korabbi (a
8. osztaly elvégzése utani) megkezdésére,
a tanuldszerzédésekre és az Osztondij-
rendszerre, a gazdasagi €let szerepldivel,
képviseldivel kialakitott egytittmiikddésre.
A gazdasagi élet munkaerdigényét magas
szinvonalu szakmunkésképzéssel kell ki-
elégiteni. Vonzova kell tenni a szakmun-

Az MSZP oktatasi programja
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kas-¢letpalyat a fiatalok szamara. Meg kell
oldani a szakoktatok képzését.

Diplomahoz emelt szintii érettségi
a belépo

Folytatjuk a mindségelvii fejlesztést a fel-
s6oktatasban. Szakmacsoportonként feliil-
vizsgaljuk a bolognai rendszerre valo atté-
rés tapasztalatait. Forrasokat biztositunk a
kutatoegyetemi mindsitéshez. A haromé-
ves fenntartoi megallapodasok értékelése
utan az intézményekben alkalmazott telje-
sitménykovetelményeket egységesiteni
fogjuk. Ugy dolgozzuk ki a demografiai
okok miatt feleslegessé valo felsdoktatasi
kapacitasok leépitésének az utjat, hogy az
egyuttal mindségi javulast is eredményez-
zen. Bevezetjiik, hogy diplomat ado kép-
zésre csak egy vagy két emelt szintii érett-
ségi vizsgaval rendelkez6 fiatal jelentkez-
hessen. Torvényi szabalyozassal, allami fi-
nanszirozassal, akkreditacioval és ellendr-
zéssel garantaljuk a felsofoku képzésben
is a folyamatosan jo mindségili oktatast,
képzést. Olyan teljesitménydszténzd rend-
szert fogunk kidolgozni, amely a fiatalo-
kat, valamint az intézményeket anyagilag
is érdekeltté teszi a versenyképes képzés-
ben.

Pedagogus-életpalya, szakmai karrier

A kozoktatas ¢€s a felsoktatas kozos ligye
és felelossége a pedagogusképzeés és -to-
vabbképzés, amely nem a felsdoktatas bel-
tigye. Kiemelt feladata lesz a kovetkezd
éveknek a pedagogusképzés és -tovabb-
képzés teljes atalakitasa. El kell érni, hogy
apedagogus-¢letpalya valodi szakmai kar-
rier lehessen a mindségi munkavégzést
preferald bérezéssel ¢s magas tarsadalmi
megbecsiiléssel. A pedagdgusok tovabb-
képzését a pedagdgusképzo felsdoktatasi
intézmények felelosségévé és jogava kell
tenni a képzés és tovabbképzés egyidejl
nemzetkdzi akkreditdcidjaval. A tanari
munka minéségének javitasa érdekében a
tanari palyéra jelentkezok kivalasztasat és
a tanarképzést az oktatasban legeredmé-
nyesebb orszagok tapasztalatai alapjan
fogjuk atalakitani. A hatranyos helyzeti is-
kolakban meghatarozott ideig munkat val-
lal6 pedagogusjelolteknek kiemelt 6szton-
dijat fogunk adni tanulmanyaik végzése
alatt. Meg fogjuk vizsgalni az egységes,
osztatlan képzés bevezetésének lehetdsé-
gét.
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A KDNP oktatasi programjanak leg-
fobb alapelve, hogy teljes kortien érvé-
nyesiiljon ,,mindenkinek igényei, ké-
pességei és torekvései szerint” elv és az
ellendrzott mindség.

A rendszer fenntartasa az allam elséd-
leges kotelezettsége ¢s feleldssége, a
szililo, akiknek kotelességeik és jogaik
egységet alkotnak. A KDNP a kozokta-
tasi intézményeket a tudas-, érték- és
kultarakoézvetité neveld s betdlt. (...)

A szakképzést az oktatasi rendszer szer-
ves részének tekinti, amelynek kitiinte-
tett feladata a munka becsiiletének hely-
reallitasa, az ujitasok serkentése, az ok-
tatasi rendszer elsé szamu miikodte-
tdje, a gyermekek (diakok) mellett leg-
fontosabb szerepldje, akit megillet-
nek az ehhez sziikséges anyagi és mo-
ralis k és az erkdlesi rend harmoéniaja,
ezen értékek elsddlegessége. (...) Minél
tobb tehetség bontakozzék ki minél
tobb teriileten, hogy alkotdémunkaval ja-
vakat tudjanak teremteni. Senki se kal-
lodhasson el. Minden egyes fiatal vé-
gezhesse el a képességeinek megfeleld
sikerességgel az iskolait. (...) Minden
korosztaly kozel felének legyen leheto-
sége fels6foku tanulmanyokat folytatni
allamilag finanszirozott ktatasi rendszer
finanszirozasanak GDP-aranyos szaza-
Iéka haladja meg az EU legfejlet-
tebb orszagaiét. A pedagoguspalya val-
jék vonzdva és keresetté. (...)

Az oktatasi rendszer teriiletei

Ovoda és boleséde:

Minden telepiilésen,k sziilei igénylik,
miikddnie kell legalabb egy csoportnak.
(...) Sziikség esetén dvoda és bdlcsdde
Osszevontan is miikodtetheto.

Altalanos iskola:

Négyéves also €s ervezésben mikdod-
het a kdzépfoku oktatasra torténo felké-
szités céljabol. (...) A masodik évfo-
lyam végétdl ismét lehet osztalyozni, és
megszinik pecialis nevelési igénytiek-
kel valo foglalkozast — akiknek lét-
szama nem haladhatja meg a 10 szaza-
Iékot — kiilon szakemberek segitik. cso-
portokban lehet nevelni. (...) Minden
telepiilésen, ahol legalabb 8 gyermek
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sziilei igénylik, mtikddnie kell also ta-
gozatnak. Alacsony Iétszam esetén oza-
tos osztalylétszamok (kivéve a kistele-
ptiléseket): 16 és 32 kozott.

Gimnazium:

Funkcidja a széles alapmiiveltség meg-
szerzésének eldsegitése, ¢ kell vonni a
gimnaziumi felvételi vizsgakat és az al-
talanos iskolaban folytatott mérése-
ket. Osztalylétszamok: altalaban 18
és 36 kozott. (...)

Szakkdzépiskola:

Funkcidja az alapmiiveltség megszer-
zésének elésegitése, a munkavallalasra
¢s els6sorban szakiranyu felséfoku to-
vabbtanulasra torténd elokészités. Fel-
készit az érettségi vizsgara. Bizto-
sitja az altalanos miveltség alapjai-
nak megszerzését, és felkészit a szak-
mai specializacié megkezdésére. Az al-
talanos iskolat eredményesen elvégzett
tanulok felvételi vizsga nélkiil, eseten-
ként sikeres alkalmassagi vizsga utan
kezdhetik meg tanulmanyaikat a szak-
kozépiskolaban. Osztalylétszamok: al-
talaban 18 és 36 kozott. (...)

Szakiskola:

Funkcidja a kozépfoku szakképesités
megszerzésének eldsegitése az alapmii-
veltség szélesitése mellett. (...) A szak-
iskolanak legfeljebb &t, kivételesen mi-
nimum 2,5 évfolyama van, belso szer-
kezete valtozd. Osztalylétszamok: alta-
laban 18 és 32 kozott. A szakmai gya-
korlatot a tanulok az alapozas idésza-
kaban altalaban iskolai tanmiihelyben,
a specializacio szakaszaban dont6en cé-
geknél, vallalkozoknal végzik.

A térségi integralt szakképzd kozpon-
tok helyét és feladatait szervesen be kell
illeszteni a kozoktatas, a szakképzés €s
a munkaerd-piaci képzés rendszerébe.
A szakképzésben részt vevo vala-
mennyi didk tanulmanyi eredményé-
tol fliggd mértékben Osztondijat kap.

(...)
Tartalmi szabdlyozds
A Nemzeti alaptanterv funkcidja min-

den magyar iskolaba jar6 gyermek és fi-
atal szamara az egységes nemzeti alap-

A KDNP oktatasi programja
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miiveltség legfontosabb elemeinek ne-
veléstudomanyi megalapozasa és ren-
deleti Gton torténd biztositasa. A keret-
tantervek készitéinek sz616 szakmai-
iranyitasi dokumentum. A NAT ismét
kiegésziil a mindenki szamara kotelezo
minimalis tananyaggal. (...) A kerettan-
tervek a NAT alapjan késziilo, kotelezd
érvénnyel biro, tobbfunkcioju szakmai-
iranyitasi dokumentumok. A kerettan-
tervek kijeldlik a tankdnyvek meghata-
rozo6 tartalmat. Legalabb 10 szazaléknyi
idokeretben szabadsagot biztositanak az
iskolanak a tananyag kivalasztasaban.
A kerettanterveket a szakmai koztestii-
let javaslatara az oktatasi miniszter adja
ki.

A helyi tantervek alapesetben csak a
mintegy 10 szazalékos szabad keretrdl
rendelkeznek. Azok az iskolak, ame-
lyek 6nallod kisérletbe kezdenek vagy
egyik kerettantervet sem tudjak elfo-
gadni, helyi tantervet alkothatnak,
¢és szakmai akkreditacio (egyedi enge-
dély) esetén jogosultak a szerint tani-
tani.

Az érettségi vizsgatol
a mérési vigsgarendszerig

Az érettségi egységes allami zaro-
vizsga, amely alapfeltétele a legtobb
munkakor betoltésének. Fels6foku ta-
nulmanyok megkezdéséhez emelt
szintli érettségi sziikséges. (...) Meg-
szlinik az elérehozott, megmarad a ja-
vito-, potlo- és a szintemeld vizsga.
Tankoényvek és taneszkdzok:
Megmarad, de egyszerisddik a tan-
konyvjovahagyas rendszere. Az enge-
dély altalaban 6t évre szolhat. Egy tan-
targyhoz egy-egy évfolyamon alapeset-
ben legfeljebb harom tankdnyvet lehet
engedélyezni. (...)

Minden jovahagyott tankonyv ingyenes
lesz. Mérési, értékelési és vizsgarend-
szer: A gazdasagi valsag éveiben atme-
netileg csokkenteni kell a nemzetkdzi
méréseken valo részvételiinket. Az al-
talanos iskolai mérések rendszerét
ossze kell kapcsolni a kozépiskolai fel-
vételikkel. Az emelt szintl érettségi
mellett az egyetemek szobeli felvételi
vizsgat is tarthatnak.
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- Minden gyermeket — mar az 6vodatol
kezdve — gyakorlatias természeti oktatasban
részesitiink.

- A jelenlegi képzési tematika azonban csak
lassan koveti a technologiai fejlédést és a
piaci igényeket. Fontos lenne a munkaerd
kereslet-kinalat felmérése az egyes szak-
mak/szakiranyok szerint, és az eredmény
alapjéan a fels6oktatasi és szakképzési prog-
ramok atalakitasa.

- Internetes tavoktatds elterjesztése révén
bekapcsoljuk a hatranyos helyzetlieket a
kozép- és felsGoktatasba.

- Tamogatjuk az ¢lethosszig tarto tanulas le-
hetdségét tavoktatas segitségével.

- Minden iskolaban a nyilt forraskodt rend-
szerek hasznalatat oktatjuk az informatikai
tantargyak keretében.

- Altalénos iskolai informatikaoktatas révén
eldsegitjiik az alapkészségek mielébbi elsa-
jatitasat.

- Osszehangoljuk a képzési kinalatot és a
piaci igényeket, mert jelenleg a kettd nem
fedi egymast.

- Fejlesztjiik az iskolai IKT infrastruktarat
¢és nagy sebességll internet-hozzaférést biz-
tositunk minden iskola szdmara. Bevezetjiik
az IKT eszkdzok hasznalatat az informati-
kaoktatason kiviil mas tantargyak oktata-
saba is.

- Az oktatdsi intézményekben emelt testne-
velési oraszamokra, azok torvényi védel-
mére, mig az dvodai sport esetében annak
felkarolasara van sziikség, ezzel parhuza-
mosan tornatermek, sportpalyak épitésére és
a diakok egészséges életre, rendszeres test-
mozgasra valo nevelésére.

- A liberalis oktataspolitika helyett a hagyo-
manyos magyar tradiciokra épitkezo, érték-
¢és tudaskdzponti oktataspolitika

- Kdzpontositott, mindenki szadmara kote-
lez6 tanterv, tanligy-igazgatasi rendszer ki-
alakitasa

- Célszeriibb intézményi szerkezet, valodi
esélyteremtés

- A pedagdgusok tekintélyének helyrealli-
tasa és a neveld-oktatd munka megerdsitése
- F6 oktatasfejlesztési teriiletek: iskola bels6
rendje, kozponti tanterv, szakképzés, érett-
ségi-felvételi vizsgak, felsdoktatas

Oktataspolitikai alapvetések

- A magyar tarsadalom szamos problémaval
kiiszkodik, amelyek megoldasa nagyon
nehéz feladat elé allitja az orszagot. Ez
azonban csak akkor sikeriilhet, ha a nemzet
egységes és kozos cselekvésre képes, ha
egy-egy probléma megoldasdhoz képest
energiait dsszpontositani és mozgositani. Je-
lenleg a magyar tarsadalom erre képtelen,
kollektiv tudati-lelki értelemben beteg.

- Megbetegitette az elmult hatvan év okta-
tas-, kultar- és médiapolitikdja. Ha pedig va-
lakinek megmérgezik a lelkét, elobb-utobb a
teste is megbetegszik. Tobbek kozott ez az
oka a magyar tarsadalom sulyos egészség-
tigyi helyzetének.

- A Jobbik — felismerve, hogy a nemzet
megmentésének kulcsa a kollektiv tudati
¢épség helyreallitasa — programjaban és po-
litikai miikddésében kiemelt figyelmet
kivan forditani a tudatformalas eszkézeinek
megerdsitésére: vagyis a nemzeti média, ok-
tatds és kultira megteremtésére.

- Az oktatasban hagyatkozni és épitkezni ki-
vanunk a tradicionalis magyar értékekre,
amelyet az elmult husz év liberalis oktatas-
politik4ja gyakran csufolt poroszosnak, és
amelyet minden erejével igyekezett szét-
verni. Sajnos sokszor sikeresen, ami jol lat-
hato az oktatasban uralkodo kaotikus alla-
potokon és a szinvonal folyamatos, egyre
gyorsulé romlasaban. Az oktatasbol kike-
rilé fiatalra ma reménytelen jovOkép var.
Itthoni lehetdségek nem varjak, tudasa, vég-
zettsége sokszor versenyképtelennek min6-
siil, az iskolaban moralis jellegli vagy a
nemzettudatat erdsité impulzusokat nem ka-
pott. Nem csoda, hogy sokan elhagyjak szii-
16hazajukat.

- A Jobbik oktataspolitikai koncepcioja erds
nemzettudattal és versenyképes tudassal fel-
vértezett fiatalokat szeretne, akik boldogu-
lasukhoz és kibontakozasukhoz itthon talal-
jék meg a maguk szamitasait. Ehhez azon-
ban a kommunista, majd azt kévetd ballibe-
ralis oktataspolitikai tévutak utan a magyar
oktatasiigyet vissza kell allitani a sajat pa-
lyajara.

Kotelezo tanterv, taniigy-igazgatasi
rendszer

- Létrehozzuk a Magyar Nemzeti Ovodai
Programot (MNOP), melynek célja olyan
gyermekeket nevelni, akik magukénak érzik
hazank hagyomanyait, megértok és segito-
készek tarsaikkal, testiikben épek és megte-
leld fejlettséggel rendelkeznek az altalanos
iskola altal kozvetitett eszmények elsajati-
tasara.
- Létrehozzuk a Magyar Nemzeti Tantervet
(MNT) a jelenlegi Nemzeti Alaptanterv és
a kerettantervek helyett.
- Egységes, mindenki szamara kotelezd tan-
tervet hozunk létre, melyben emeljiik a mi-
nimum- és a kdvetelményszinteket.
- A kollégiumi programot az MNT-hez han-
goljuk.
- Létrehozunk egy olyan taniigy-igazgatasi
rendszert, mely az MNT-t a tanfeliigyeleti
hélozattal ellendrzi. Az orszagot taniigy-
igazgatasi kertiletekre bontjuk, ahova a tan-

A JOBBIK oktatasi programja
Bliszke nemzet, a legjobb befektetés

feliigyel6k tartoznak. Ennek célja az okta-
tasi intézmények torvényben meghatarozott
feladatainak rendszeres ellendrzése, az Ok-
tatasi Minisztérium feladatainak teriileti le-
osztasa. A taniigyigazgatast hatosagi jog-
korrel ruhazzuk fel.

Az intézményi nevelés-oktatas helyi
kozosségekhez kapcsolasa

- Az dnkormanyzatok 6sztonzésével erdsit-
juk a falusi kisiskolak és ovodak létrejottét,
amelyek legfontosabb célja, hogy a gyer-
meket elsédleges védd kozosségéhez kap-
csoljuk.

- Csak jol indokolt esetben engedélyezziik
a fenntartoknak oktatasi intézmények beza-
rasat.

- Tamogatjuk a délutani foglalkozasok (nap-
kozi, szakkordk) bovitését, ami csavargas
helyett lekoti a gyerekeket, és a sziiloknek
is segitséget jelent a munka mellett.

Az iskolai erdszak visszaszoritasa és a
pedagogusi hivatas tekintélyének
megerositése

- A sziikséges emberi és intézményi feltéte-
lek biztositasaval felszamoljuk az iskolan
beliili erészakot és rendbontast. A pedago-
gus kiszolgaltatott helyzetét megsziintetjiik,
az osztalybeli és az iskolai rend fenntartasa-
ban nagyobb szabadsagot és intézkedési
jogkort kap. A tanulok altal elkdvetett erd-
szakos, rongald cselekedeteket hatdrozot-
tabban szankcionaljuk, és a sorozatosan
szandékos ¢és durva esetek elkovetdit az in-
tézményekbdl eltanacsoljuk.

- A pedagogusnak, mint kozfeladatot ellatd
személynek fokozott védelmet kell biztosi-
tani megtamadasa, zaklatasa esetén, a tor-
vény teljes szigoraval. Meg kell szlintetni az
ezzel kapcsolatos engedékeny, elnézd, nem-
tor6dom gyakorlatot, és szigort szankciokat
kell alkalmazni az elkovetdkkel szemben
(fiatalkortiaknak akar javitdintézetben).

- Normativ koltségvetési tiamogatassal min-
den iskolanak alkalmaznia kell pedellust,
aki gondnoki, portasi feladatai mellett kelld
eréllyel és tekintéllyel tudna fellépni a tanu-
10k, s6t a tanarok védelmében, ket éro in-
zultus esetében.

- Erdteljesebben szankcionaljuk az iskolai
hianyzast.

- Gondoskodunk a pedagdgusok felséfoku
oktatasi intézményekkel egylittmiikodo fo-
lyamatos tovabbképzésérol.

- Mivel a folyamatos tovabbképzés a szin-
vonalas pedagogiai munka egyik legfobb
alapja, a tovabbképzésekre a forrast az
allam altal biztositjuk a fenntartd és az in-
tézmény részére.
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Meggy6z6désiink, hogy a hazai munkaerd
mindségének egyszeri nagyléptéki, majd
kés6bb folyamatos javitasa, alakitdsa min-
denekel6tt a teljes oktatasi rendszer — kozép
és felsoktatas — atfogo: gyodkeres és sok-
réti atformalasatol fiigg. Meggy6z6désiink,
hogy a mai magyar iskola a jov6 valosaga:
a konkrét jovo.

Oktatasi és Munkaiigyi
Minisztériumot

Allitjuk ezért, hogy az oktataspolitika és a
munkaerdpiac tervezése szoros Osszeflig-
gésben all. Ezért tervezziik és javasoljuk a
két teriilet intézményes Osszekapcsolasat.
Egy Oktatasi és Munkaiigyi Minisztérium
(OMM) létrehozasat, mely a Magyarorsza-
gon szokasos iskolai kereteken tulmenden
is foglalkozik a szakképzés, az élethosszig
tarté tanulas €s a piacorientalt szakmai at-
képzések kérdéseivel. Mindennek szoros
nemzetjoléti hatasai vilagosak eléttiink.
Minden médon arra kell térekedniink — s el-
soként az oktatds megreformalasaval —,
hogy a hazai foglalkoztatasi rata legalabb
10 szazalékponttal emelkedjék. Egy évtized
alatt el kivanjuk érni, hogy a munkaképes
korosztalyok legalabb kétharmada szerve-
zett, bejelentett munkabol nyilvanosan elis-
mert, ad6 ald vonhato jovedelmet szerezzen.
Ehhez nem csupan a pragmatikus igényeket
kell szem el6tt tartanunk, hanem oktatasunk
eszmei, gondolati, erkdlcsi rendjét is meg
kell teremtentink: fiataljainknak tiszta ontu-
datt, érzelmileg rendezett, értelmileg élni
tudo és Ohajtd — szabad és felelds, eurdpai
kornyezetiikkel és a vilaggal harmonidban
¢l6 — magyar polgarokkd valé nevelésével.

Lehet6vé kell tenni a gyenge mindségii
tanitok és tanarok elbocsatasat

A reformok kritikus tomege sokrétii intéz-
kedéseket igényel. Ezek koziil kiemeljiik a
kovetkezoket:

1) Minden oktatasi intézmény kimeneti tel-
jesitményét rendszeresen mérni és nyilva-
nosan értékelni kell. Az oktatasi intézmé-
nyeknek meg kell adni a szubszidiaris jo-
gokat: a helyi dontésekhez sziikséges kom-
petenciakat és a sziikséges mértékili onallo-
sagot, s ezzel persze a feleldsséget is. Ennek
feltétele a megfeleld vezetok kivalasztasa!
2) A kozoktatasi intézmények tulnyomo
tobbsége az dnkormanyzatok tulajdonaban
van. A telepiilési 6nkormanyzatok rendszere
rendkiviil szétaprozott, ez tikrozédik a koz-
oktatasi intézmények haldézataban. Ennek
karos kovetkezményei szembetiindek.

3) A mindségi elvet konzekvensen érvénye-
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siteni kell a tanarok kivalasztasaban, pa-
lyara hivasaban, illetve a palyarol valo el-
bocsatasaban. Lehetdvé kell tenni a gyenge
mindségl tanitok és tanarok elbocsatasat,
mig minden tekintetben vonzova kell tenni
a mindségi pedagdogusok szamara a peda-
gbgusi palyat. Meg kell ndvelni mindenaron
az oktatas, a pedagogusi status tarsadalmi
becsiiletét!

Az oktatok javadalmazasat, eldmenetelét
egyértelmiien az elért eredmények fiiggvé-
nyében kell megallapitani. Ehhez fel kell
szamolni valamennyi pusztan formalis kri-
tériumot (kortabla, szamarlétra, kotelezo
oraszam stb.).

4) Megteremtenddk a jarasi 6nkormanyza-
tok a mai legalsé szintii, falusi 6nkormany-
zatok helyett. Minden teriileti dontésben l¢-
nyegesebb szerepet kell kapniuk a helyi vi-
szonyok ismer6inek.

Minden ujjasziiletett jarasban jelen kell le-
gyen egy kiemelten tamogatott, tarsadalmi
figyelem kozpontjaban 4llo szakiskola.
Minden tanuld 14 éves koratol kezdve vé-
gezzen mithelymunkat is. A hatranyos hely-
zetli didkoknak kollégium alljon rendelke-
zgsére.

Egész napos ingyenes iskola

5) Az MDF mar korabban meghirdette az
egész napos és ingyenes iskola 1étrehozasa-
nak programjat, amely az esélyegyenldség
igényének €s az egészséges ¢és jo szellemi
nevelés feltételeinek sokkal jobban eleget
tesz, mint a félnapos oktatas. Ez alapvetd
kovetelmény az elmaradott, rossz helyzetl
(koztiik sok roma) tanuld tarsadalmi beil-
leszkedéséhez. Az egész napos iskolat elso-
sorban az altalanos iskola szintjén tervez-
ziik, de célszertinek tartjuk — a helyi igények
és lehetdségek figyelembevételével — a
nyolcadik osztaly utan az érettségiig beve-
zetni. A tarsadalmi kohézio és szolidaritas,
az erkdlcsi és kulturalis értékek szerint valo
¢let igy hatékonyabban valhat kdzgyakor-
latta fiatalkorban, amit a magyar nemzet j6-
vdje, sorsa szempontjabol hallatlanul fon-
tosnak, dontének tartunk!

6) A szakmunkasképzo intézetek halozatat
meg kell erdsiteni! A szegénységbdl valo ki-
torés, a felemelkedés utjat képezheti kere-
sett kétkezi szakmak elsajatitasa.

7) Az allami forrasokbol fenntartott oktatasi
intézmények finanszirozasat megemelt és
Osszevont kvota szerint kell biztositani. A
kozponti koltségvetésbol erre a célra jutta-
tott Osszegeket semmi masra ne lehessen
felhasznalni! A fenntartdi intézmények (6n-
kormanyzatok, egyhazak, alapitvanyok)
ezeket az Osszegeket mas forrasokbol igé-

Az MDF oktatasi programja
FOGLALKOZTATAS - OKTATAS

nytik és lehet6ségeik szerint kiegészithetik.
8) A felsdoktatas gydkeres, atfogo reformja
sem halaszthaté tovabb. A magyar gazda-
sagnak és tarsadalomnak silany diploma-
gyarak helyett a vilagpiaci versenyben he-
lyiiket megallni képes egyetemekre, foisko-
lakra van sziiksége.

9) A felsdoktatas nem allampolgari jogon
jard és mindenki szamara hozzaférhetd, in-
gyenes kozszolgaltatas. Am sokoldaltian
igyelni kell arra, hogy anyagi okok miatt
tehetség ne sikkadjon el.

Oktatas, munkaerépiac,
szocialpolitika

10) Ezért kovetkezetesen egybe akarjuk
kapcsolni az oktatast és a munkaerdpiacot a
tarsadalmi szolidaritassal, az igazi, haté-
kony, inspiraciot noveld szocialpolitikaval.
11) Elesen elvalasztand a felséoktatési in-
tézmények kiilsé és bels6 iranyitasi rend-
szere. Az egyetemi dnkormanyzat, a szena-
tus csakis a belsé tanszabadsag letétemé-
nyese lehet, nem pedig tulajdonosi és gaz-
dalkodasi jogositvanyok gyakorloja.

12) Kevesebb szam, de valodi, eurdpai jel-
legli és szintli egyetemek — megfeleld, gaz-
dasagi és szellemi igények szerinti 6ssze-
vonasok révén valo — kialakitasaval, az
egyetemek szamanak radikalis csokkenté-
sével hihetetlen kiadascsokkentést s az ész-
szerlisitéseknek koszonheten jelentds mi-
néségndvekedést érhetlink el, aminek a ko-
vetkezményeként lehetévé lesz az eurdpai
felsGoktatasi térségben és a vilag egészében
val6é mélto megjelenésiink (jelenleg minden
onaltatasunk dacara nem ez a helyzet!).
Mindebben szamolnunk kell a hallgatoi 1ét-
szam lényeges csokkenésével — egyrészt de-
mografiai okokbdl, de azért is, mert a to-
vabbtanulas rétegezett lehetéségeivel (szak-
képzés, a munkaképes BAvégzettek alkal-
mazasa) csokken a valodi egyetemre torek-
vOk szama.

13) Az egyetemek és féiskolak finansziro-
zasa tobb csatornan keresztiil, parhuzamo-
san torténjen.

+1) Csak az oktatas-kutatas-fejlesztésinno-
vacio intézményes Osszeflizése kényszeriti
ki, hogy a jov6 nemzedékei azonnal hozza-
férjenek az 1j tudomanyos eredményekhez.
A szorosan 0sszefonodo vallalati- egyetemi
kutatas és oktatas adja alapjat az élethosz-
szan tart6 tanulasnak, a folyamatos tovabb-
képzésnek, a felséfoku szakképzésnek, fel-
néttoktatasnak is. Mindez egyuttal a hazai
munkaeré mindségének javitasat, tehat az
orszag, a tarsadalom és a nemzet felemel-
kedését szolgalja
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LEHET MAS A POLITIKA

Az oktatasi rendszert a mtiveltség- és is-
meretatadason kiviil a tarsadalmi integ-
racid szolgalataba is akarjuk allitani, és
biztositani akarjuk a szegények gyere-
kei szamara is a hozzaférést a jo élet-
esélyeket ado oktatasi itvonalakhoz. A
tarsadalmi kirekesztédés ma az alap-
készségek, a szovegértés, szamolas,
probléma-felismerés, tanulni tudas, szo-
cialis jartassagok hianyaval mutat szo-
ros Osszefiiggést. Ezért a tananyagokat
¢s a tanitas modszereit meg kell Gjitani,
tovabbfejlesztve a kompetenciaalapti
oktatds megteremtéséért eddig tett erd-
feszitéseket, és szem el6tt tartva, hogy
az ismeretatadas ¢és a kompetenciafej-
lesztés nem alternativak, hanem feltéte-
lezik egymast. A teljes oktatdsi rend-
szerben meger6sitjiik az egészségiigyi
ismeretek tanitasat. Altalanossa tessziik
a fenntarthatdsag oktatasat az oktatasi
rendszer minden szintjén.

Meg kell teremteni a feltételeit annak,
hogy a halmozottan hatranyos helyzet(i
gyerekek is legkésobb négyéves koruk-
tol mindannyian 6vodaba jarhassanak.
Fel kell 1épni a szegény és iskolazatlan
szlilok gyermekeinek iskolai elkiilonité-
sével szemben, finanszirozasi eszko-
zokkel is.

A kdzpénzekkel tdmogatott nem 6nkor-
manyzati iskolaknak aranyos részt kell
vallalniuk a hatranyos helyzetii tanulok

Pedagdgus 2010
kutatas

Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium,
valamint a Pedagdgusok Demokratikus
Szakszervezete egy olyan reprezentativ
vizsgalatot inditott el 2010 els6 negye-
dévében, amely elsé izben teszi lehe-
tové a pedagodgusok munkaidejének és
sokoldalu feladatainak atfogd vizsgala-
tat. A kutatast a Tarki-Tudok Oktatas-
kutaté Kozpont végzi.

A vizsgalat online modon torténik, és
egy kéthetes periddust foglal magaba. A
vizsgalati id6szak alatt résztvevo peda-
gogusok két kiilonboz6 kérddivvel fog-
nak talalkozni. Az egyiket a vizsgalat
elején kell kitolteniiik, ez a munkajuk-
kal kapcsolatos altalanos kérdéseket tar-
talmazza. A masik kérd6iv valdjaban

Az LMP oktatasi programja

oktatasabol. Meg kell erdsiteni a speci-
alis nevelési igénylivé mindsités szak-
mai és torvényességi kontrolljat. Az is-
kolatipusok kozelitésével 15-20 éves
tavlatban a skandinav tipusu, egységes,
tizenkét évfolyamos kozoktatds megte-
remtését tlizziik ki célul.

A kozépfoku szakképzésben a szik
szakmai betanitas helyett esélyt kell
adni a végzetteknek, hogy hosszabb
tavon is képesek legyenek 1) ismeretek
befogadasara. A specialis szakiskolak fi-
nanszirozasat mindségi mutatokhoz kell
kotni, ebben a profiljuk piacképessége
¢és a lemorzsolodasi ardny dontd szem-
pont. A tanarképzés folyamatban levo
reformja a gyakorlati képzés sulyanak
novelésével a kiilonb6zo készségszinten
levé tanulok eredményesebb tanitasa-
hoz kell, hogy vezessen, azért is, hogy
a lemorzsolodast erdsitd pedagodgiai
gyakorlatok valtozni tudjanak. A nehe-
zebb feladatokat végzo pedagdgusok
munkdjat magasabb bérrel kell elis-
merni - ott is, ahol az 6nkormanyzat erre
sajat erejébol nem képes. Atfogo érté-
kelési rendszerrel pontos visszajelzése-
ket kell biztositani a sziiléknek, gyere-
keknek, tanaroknak, iskolafenntartok-
nak arrol, hogy hol tart a tanulok fejlo-
dése.

Meérhet6 célul azt tiizziik ki, hogy tiz év
mulva a 15 évesek alapkompetencidinak

egy naplo, amelyet naponta kell majd
vezetniiik. Az egyszeri kérdoiv kitoltése
kb. 15 percet vesz majd igénybe, a naplo
vezetése pedig naponta 10-15 percet. A
kérdoiv tartalmilag a munkaidével és a
pedagoguspalyaval kapcsolatos kiilon-
boz6 terheléssel foglalkozik. Minél tobb
megkérdezett tolti ki lelkiismeretesen a
kérddivet, annal jobb lesz a vizsgalat
mindsége ¢s hitelesebbek az eredmé-
nyek.

A kutatast végzo cég 2010 marciusaban
Osszesen 300 intézményt, €s az ott dol-
g0z6 7-8000 pedagogust és dvodapeda-
gbgust fog megkeresni. A résztvevok ki-
valasztasa egy olyan reprezentativ min-
tavétellel torténik, amely lehetve teszi
azt, hogy a kapott eredményeket az 6sz-
szes magyar pedagogusra érvényesnek
tekinthessiik.

A felmérésben vald részvétel onkéntes,

Esélyt ado iskolarendszer

mérésekor atlagosan 10%-kal jobb ered-
ményt kapjunk, s a kiillonbségekbdl az
iskola altal okozott rész aranya 20%-kal
csokkenjen.

A koltségvetésbodl az oktatdsra szant
Osszeget a gyerekek szamanak csokke-
nése ellenére realértékben nem csok-
kentjiik, hanem a fenti céloknak megfe-
lel6en atcsoportositjuk, s a mait megha-
lad6 aranyban egészitjiik ki unios fej-
lesztési forrasokkal.

A kozoktatasi integracios program ko-
vetkezetes végrehajtasaval javitjuk a
roma gyerekek esélyeit arra, hogy meg-
szerezzék a tovabbtanulashoz és mun-
kavallalashoz sziikséges készségeket.
Osztondijjal és a mentorszolgalatok ta-
mogatasaval segitjiik a tovabbtanulast,
kiemelt 6sztonzést adunk azoknak,
akik visszatérnek kozosségiikbe.
Bévitjiik a kistelepiilésen €16 fiatalok
kollégiumi elhelyezésének programjat.
Annak érdekében, hogy a képzések
megfeleljenek a térségi munkaerd-piaci
igényeknek, az iskolarendszeren kiviili
képzéseknél megerdsitjiik az elhelyez-
kedési esélyeket jelz6 informacios rend-
szert, €s a helyi vallalkozasok gyakor-
lati képzésbe valo bekapcsolodasat is
segitjiik. Kiilon tAmogatassal 6sztonoz-
ziik a hatranyos helyzetli kistelepiilésre
koltozoé pedagodgusokat, orvosokat és
mas kozfeladatot ellatokat.

a vizsgalat anonim: a Tarki-Tudok Zrt. a
tudomanyos kutatasok mintavételi sza-
balyai alapjan valasztja ki a vizsgalat-
ban résztvevé intézményeket, am arra
nincs lehetdsége, hogy a kitoltott, illetve
benyujtott kérddiveket a kitoltd szemé-
lyével 6sszekapcsolja, nevesitse.

A vizsgalat haszna a résztvevok szamara
is lathatd, hiszen minden résztvevé pe-
dagogus a felmérés keretén beliil maga
is attekintést nyerhet feladatainak ido-
felhasznalasarodl, ezen kiviil a kitoltott
kérddivek fontos adalékul szolgalnak a
nyilvanossag eldtt a pedagogusok pa-
lyaképének alakitasaban.

A legfébb eredményeket tartalmazo 6sz-
szefoglalo 2010 majusatol lesz elérhetd
leghamarabb az OKM, a PDSZ ¢s a
Tarki-Tudok Zrt. honlapjan.

Az OKM ¢és a PDSZ elére is koszoni a
résztvevo intézmények tamogatasat!
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Tisztelettel meghivjuk
a KECSKEMETI HUMAN
KOZEPISKOLA,
SZAKISKOLA ES KOLLEGIUM
SZECHENYIVAROSI
KOLLEGIUMA
altal rendezett

MEGYEI KOLLEGIUMI KI MIT TUD?-ra
2010. marcius 20-an 9 ¥ orakor

Helyszin: PROGRAMOK

6000 Kecskemét, Nyiri ut 73. 8 3¢ drakor: Regisztracio

Y 9 3% Jrakor: Megnyitd
A zsuri elnoke: eny

Szokolai Péter Ko6szont6t mond:
a Katona Jozsef Szinhaz Huszka Kldra intézményegység-vezetd
szinmlvésze ) o
A zsiiri tagiai: 9 40 orakor: El6ado miivészeti seregszemle
gjai:
Frigyesi Tiinde - vers- €s prozamondas,
a Katona Jozsef Szinhaz - ének és hangszeres zene,
balettmestere )
Magyar Eva - tanc,
a Katona Jozsef Szinhaz - jelenet és egyéb kategoridkban
szinm{ivésze ,
ok s e 12 29— 13 9 érakor:
Matoé Gyongyi
dramapedagogus Ebéd a kollégium étkezdéjében
Szoke Gyorgyné 14 2 grakor: Eredményhirdetés,

a Németh Laszl6 Gimndzium
magyar tanara

a dijak ataddsa, a seregszemle zarasa.
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